[image: image1.jpg]CoruacoBano VrBepxaao
g

%ﬂe}?ﬁa@uﬁ MBJIIOY «Bepx-CyeTckuii neTcKuii

Tlpencenarens Cosera JIOY

& = Myecniixo 0.A.

MOJIOKEHUE
0 IOBPOBOJIBHBIX [TOKEPTBOBAHUSIX M IEJIEBBIX B3HOCAX OT
GUSUYECKHAX M IOPUANYECKUX JIML HA HYKJbI MYHULIUIIAJILHOTO
| BIOJUKETHOTO JIOIIKOJIGHOTO OBPA30BATEJILHOTO YUPEXKIEHNS
«BEPX-CYETCKHI JETCKAIN CAJ «YJIEW»

1. OBILIMYE ITOJIOXXEHWA

1.1. TTonosxeHue o mpreMe N0OPOBONBHBIX MOXKEPTBOBAHMSX H B3HOCOB OT (PU3HYECKHX JIHIL
Ppa3paboTaH B COOTBETCTBHH ¢ I paxkaaHCKHM KojiekcoM P®, MenepansHbM 3akoHoM PO "O6
| obpazopanuu B Poccuiickoit @epeparmuu” ot 29.12.2012 r. N 273-@3,
| 1.2. JIo6poBONBHBIE 03KEPTBOBAHHS H IIEIEBEIE B3HOCH OT (YU3MYECKAX U FOPUINIECKHX JIHIL]
‘ SIBIISIOTCS IOTOHUTENGHEIMA UCTOYHAKAMH (PHHAHCHPOBAHUS YUPEHIEHHS.
‘ 1.3. JlononHuTeNEHBIE HCTOYHHKH (PMHAHCHPOBAHHS TIPUBIIEKAIOTCS yUPEKACHHEM B COOTBETCTBHH C
YCTaBOM YUpEKICHHS, U C COOMOICHUEM BCEX YCIIOBHI, YCTAHOBICHHBIX (DefiepallbHbIM H
| PeTHOHABHBIM 3aKOHOJIATEECTBOM, HACTOAIIAM I10JI0KEHIEM H YCTaBOM YUPeXIeHHS.
| 1.4. TIpusredeHHBIe JONOTHATENBHEIE (QHHAHCOBLIE CPEICTBA MOTYT GBITh HCTIOIB30BAHEI
YUpeXIeHHEM Ha YKpEIUICHHe H Pa3sBHTHE MAaTepPHAILHO-TEXHHIECKOH 6asbl, IpHOOpeTeHHe
HE00X0/IAMOr0 MMYILECTBa, OXpaHy 6€30I1acHOCTH BOCIIMTAHHAKOB, OPraHA3aLHIO 0CYTa B OT/BIXa
BOCIUTAHHHUKOB JIU00 PellIeHHe HHBIX 3a1a4, HE IPOTHBOpEYalUuX yCTaBHOﬁ JACATEIIBHOCTH
MYHHIHIAIBHOTO GIOIDKETHOr0 00pa30BaTEeNbHOTO YUPEXKACHAS H 3aKOHOIATENbCTBY Poccuiickoi
| Genepanun.
| 1.5. McTounnky HHAHCHPOBAHHS YUIPEKICHHH, IPEIyCMOTPEHHBIe HacToAmuM ITonoxenunem,
| ABJISFOTCS IOTIOTTHATENBHBIMA K OF0/keTHBIM cpeacTBaM. IIpuBiedenue yupex/ieHneM
‘ JIOTIOTHUTENBHBIX HCTOUHHKOB (PHHAHCHPOBAHHS HE BJIEUeT 3a 000l Cokpamienus 0G5eMoB
(HHAHCHPOBaHHS YUPEKACHHS U3 MyHHIMIIATBHOTO GIO/DKeTa.
1.6. Hacrosmee ITosoxeHue peryupyer IpUBIeYeHHE JOOPOBOIBHBIX 01ar0TBOPHATENIBHBIX
TIOXEPTBOBAHMM.

II. OCHOBHBIE LIEJIY, 3AJAYU U ITYTU X PEAJIA3ALIAN.

2.1. OCHOBHO# LIENBIO AESTEIPHOCTH YUPEXKASHNMS N0 IPHBJICYCHHMIO JOMONHATENbHBIX (PHHAHCOBBIX
CPE/JICTB SIBIIACTCS:

- IIpaBoBas 3amuTa y9aCTHAKOB 06Pa30BATEEHOrO PONECca YIPEKACHHS H COOIIo/eHI e
3aKOHOJIATENBCTBA B 00IaCTH 00pa3oBaHHs.

2.2. OCHOBHEIE 33/1a49H:

- CO3/AHHE JOIOHATENBHBIX YCIOBHI [T PA3BATHS yIPEKIEHHS, B TOM YHCIIE COBEPIICHCTBOBAHHS
MaTepHAILHO-TEXHAYECKO 6a3bl, obecneunparomeif 06pasoBaTeNbHEI IPOLECE, OPraHu3aiuy

| AOCyTa H OTABIXA JeTeR U T.1.;

- cOOJIFOIeH e MPHHITAIIA JOOPOBOIBHOCTH OCYIIECTBIIEHHS GJIaroTBOPHTEIBHBIX II0XKEPTBOBAHHIH;
{£ nH(bOPMAIMOHHOE ¥ IPABOBOE COMPOBOXKICHNE POTHTENEI;





	
III. ПРИВЛЕЧЕНИЕ ДОБРОВОЛЬНЫХ ПОЖЕРТВОВАНИЙ И ЦЕЛЕВЫХ ВЗНОСОВ. 

3.1. Привлечение добровольных пожертвований и целевых взносов от физических  и юридических лиц может иметь своей целью приобретение необходимого учреждению имущества, укрепление и развитие материально-технической базы учреждения либо решение иных задач, не противоречащих законодательству Российской Федерации и уставной деятельности учреждения. 
3.2.   Руководитель учреждения предоставляет план мероприятий по укреплению материально-технической базы и расчеты предполагаемых расходов и финансовых средств, необходимых для осуществления вышеуказанных целей. Данная информация доводится до сведения родителей (законных представителей) путем их оповещения на родительских собраниях или иным способом. 
3.3   Решение о внесении  взносов в учреждение со стороны  физических и юридических лиц принимается ими самостоятельно с указанием цели реализации средств, а также по предварительному письменному обращению учреждения к указанным лицам. 
3.4. Взносы физических и юридических лиц вносятся на лицевой внебюджетный счет учреждения через отделения банка. 
3.5. Взносы от физических и юридических лиц оформляются договором. 
3.6. Распоряжение привлеченными взносами осуществляет руководитель учреждения по объявленному целевому назначению по согласованию с органами самоуправления, принявшими решения о привлечении средств. 
3.7. Руководитель учреждения организует бухгалтерский учет целевых взносов в соответствии с инструкцией по бюджетному учету, утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 10.02.2006 N 25Н. 
3.8. Благотворительные пожертвования оформляются договором. 
3.9. Имущество, переданное безвозмездно, оформляется актом приема-передачи, который является приложением к договору пожертвования как его неотъемлемая часть. 
3.10. Благотворительные пожертвования недвижимого имущества подлежат государственной регистрации в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 
3.11. Учреждения, принимающие благотворительные пожертвования, для использования которых жертвователем определено назначение, должны вести обособленный учет всех операций по использованию пожертвованного имущества. 
3.12. Распоряжение пожертвованным имуществом осуществляет руководитель учреждения. Денежные средства расходуются в соответствии с утвержденной руководителем сметой доходов и расходов, согласованной с соответствующими органами самоуправления учреждения (Управляющим Советом, общим собранием родителей,  и др.). 
3.13. Руководитель учреждения при привлечении и расходовании благотворительных пожертвований и целевых взносов должен: 
3.14. Производить прием средств по договору пожертвования, заключенному в установленном порядке, в котором должны быть отражены: конкретная цель использования, сумма взноса, реквизиты благотворителя (жертвователя), дата внесения средств, обособленный учет этих средств, наименование имущества. 
3.15. Обеспечить поступление денежных средств благотворителей (жертвователей) для учреждения на лицевой счет учреждения через отделения банка. 
3.16. Оформить в виде акта с подписями руководителя, материально ответственного лица учреждения и благотворителя (жертвователя) отчет о расходовании добровольных пожертвований не позднее чем через 1 месяц после использования. 
3.17. Оформить постановку на баланс имущества, полученного в результате добровольных пожертвований или приобретенного за счет внесенных средств. 
3.18. Предоставлять ежегодно учредителю, отделу по образованию и делам молодежи Суетского района  отчеты о привлечении и расходовании дополнительных финансовых средств в образовательном учреждении. 
3.19. Не допускать принуждения со стороны работников учреждения и родительской общественности к внесению добровольных пожертвований и целевых взносов родителями (законными представителями) воспитанников. 


IV. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ. 
4.1. Физические и юридические лица имеют право на внесение добровольных благотворительных пожертвований и целевых взносов для учреждения. 
4.2. Привлечение учреждением дополнительных финансовых средств - это право, а не обязанность учреждения. 
4.3. Руководитель учреждения несет персональную ответственность за деятельность по привлечению и расходованию добровольных пожертвований и целевых взносов, а также за информирование родителей (законных представителей) воспитанников по данному виду деятельности. 
4.4. Руководитель учреждения обязан отчитываться перед учредителем, Управлением образования и родителями (законными представителями) о поступлении, расходовании средств, полученных в результате добровольных пожертвований и целевых взносов, не реже одного раза в год согласно установленным формам отчетности. 
4.5. Запрещается отказывать гражданам в приеме детей в учреждение или отчислять из него из-за невозможности или нежелания родителей (законных представителей) осуществлять добровольные пожертвования и целевые взносы. 
4.6. Запрещается вовлекать детей в финансовые отношения между их родителями (законными представителями) и учреждением. 
4.7. Работникам учреждения запрещается осуществлять незаконный сбор наличных денежных средств с родителей (законных представителей) воспитанников, (вступительный взнос при приеме ребенка в учреждение, принудительный сбор денег на ремонт и т.п.). 
4.8. Контроль за соблюдением законности привлечения внебюджетных средств учреждениями осуществляется учредителем, отделом по образованию и делам молодежи Суетского района. 
4.9. К случаям, не урегулированным настоящим Положением, применяются нормы Гражданского кодекса РФ. 


V. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

5.1. Данное Положение действует до замены новым нормативным документом.



